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1. VSeobecné informacie
1.1 Akademicki funkcionari fakulty:

Dekan: prof. Ing. Karol Matiasko, PhD.
tel.: 041-513 40 50
fax: 041-513 40 55
e-mail: Karol.Matiasko@fri.uniza.sk

Prodekanka pre vzdelavanie:
RNDr. Ida Stankovianska, CSc.
tel.: 041-513 40 72
fax: 041-513 40 55
e-mail: Ida.Stankovianska@fri.uniza.sk

Prodekanka pre vedu a vyskum:
prof. Ing. Matilda Drozdova, PhD.
tel.: 041-513 42 04
fax: 041-513 40 55
e-mail: Matilda.Drozdova@fri.uniza.sk

Prodekan pre zahrani¢né styky:

doc. Ing. Michal Zabovsky, PhD. od 1.10.2010.
tel.: 041-513 40 53

fax: 041-513 40 55

e-mail: Michal.Zabovsky@fri.uniza.sk

Tajomnicka fakulty:
Ing. Beata Holkova, PhD.
tel.: 041-513 40 75
fax: 041-565 20 44
e-mail: tajomnik@fri.uniza.sk
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1.2 Akademicky senat fakulty:

Do 29.3.2011
Predseda: RNDr. Stefan Kovalik, PhD.

Tajomnicka: doc. Ing. Cudmila JanoSikova, PhD.
Clenovia: Zamestnanecka ¢ast’ AS FRI:

e doc. RNDr. Katarina Bachrata, PhD.
RNDr. Hynek Bachraty, PhD.

doc. Ing. Martina Blaskovéa, PhD.
Ing. Juraj Dubovec, PhD.

Ing. Jozef Gajdosik

doc.Ing. Cudmila Janosikova, PhD.
Ing. Jozef Juri¢ek, PhD.

Ing. Jan Kapitulik, PhD.

RNDr. Stefan Kovalik, PhD.

doc. Ing. Emil Kr$ak, PhD.

Ing. Jozef Micic

doc. RNDr. Stanislav Paluch, CSc.
Ing. Mgr. CLubomir Sadlon, PhD.
RNDr. Peter Varsa, PhD.

Clenovia: Studentska ¢ast’ AS FRI:

Eduard Baraniak (predseda studentskej asti AS FRI ZU)
Daniela Skovajsova (podpredsednic¢ka SC AS FRI ZU)
Jakub Kordiak

Juraj Kubica

Lukas Lehota

Marek Sajna

Jaroslav Verni¢ek



Akademicky senat od: 29.3.2011
Predseda:
Doc. Ing. Karol Grondzak, PhD.
Tajomnik:
Ing. Michal Zarnay, PhD.
Clenovia:
Zamestnanecka ¢ast’ AS FRI:
Ing. Norbert Adamko, PhD.
RNDr. Hynek Bachraty, PhD.
doc. Ing. Martina Blaskova, PhD.
Ing. Juraj Dubovec, PhD.
Mgr. Lydia GabriSova, PhD.
doc. Ing. Karol Grondzak, PhD.
Ing. Jozef Juri€ek, PhD.
RNDr. Stefan Kovalik, PhD.
doc. Ing. Emil Kr§ak, PhD.
doc. Ing. Alzbeta Kucharéikova, PhD.
Ing. Peter Marton, PhD.
Ing. Peter Paltch, PhD.
Ing. Peter Sevéik, PhD.
Ing. Michal Zarnay, PhD.

Studentska ¢ast AS FRI: od 16.11.2011

Bc. Miroslav Cibula (predseda $tudentskej ¢asti AS FRI ZU)
Bc. Réber Durec

Pavol Getler

Jakub Koridak

Michal Krupka

Lukas Lehota

Ing. Marek Sajna



1.3 Vedecka rada 5
Predseda: prof. Ing. Karol MATIASKO, PhD.

Clenovia:

doc. Ing. Martina BLASKOVA, PhD.
doc. Ing. Pavel CICAK, PhD.

prof. Ing. Milan DADO, PhD.

prof. Ing. Matilda DROZDOVA, PhD.
doc. Ing. Maria DURISOVA, PhD.

doc. Ing. Peter FABIAN, PhD.

doc. RNDr. Elena GRAMATOVA, PhD.
doc. Ing. Zdenék HAVLICE, PhD.

prof. Ing. Stefan HITTMAR, PhD.

doc. Ing. Miroslav HRNCIAR, PhD.
doc. Ing. Vladimir JAMRICH, PhD.
prof. RNDr. Jaroslav JANACEK, CSc.
doc. Ing. Ludmila JANOSIKOVA, PhD.
prof. Ing. Martin KLIMO, PhD.

prof. Ing. Milan KOLESAR, PhD.

doc. Ing. Tatiana KOVACIKOVA, PhD.
doc. Ing. Emil KRSAK, PhD.

doc. Ing. Penka MARTINCOVA, PhD.
doc. Ing. Juraj MICEK, PhD.

doc. Ing. Vladimir MLYNAROVIC, CSc.
doc. RNDr. Stanislav PALUCH, CSc.
prof. Ing. Ladislav SIMAK, PhD.

prof. Ing. Karel SOTEK, CSc.

prof. Dr. Ing. Robert STEFKO, PhD.
prof. Ing. Liberios VOKOROKOS, PhD.

prof. Ing. Peter ZAVODNY, CSc.



2. Vzdelavacia ¢innost’

Zameranie a Struktira fakulty

Studijné programy fakulty su interdisciplinarne a pri ich koncipovani fakulta nadvizuje na
viac ako dvadsatro¢né uspesné tradicie vo vzdeldvani Studentov v Studijnom odbore
Kybernetika v doprave a spojoch na byvalej Fakulte strojnickej a elektrotechnickej VSDS
v Ziline ana dlhoroéné tradicie v §tudijnych odboroch Informaéné a riadiace systémy
a Aplikovana matematika na Fakulte riadenia a informatiky Zilinskej univerzity
v Ziline. Aktivity Fakulty riadenia a informatiky s determinované novymi trendmi rozvoja
informacnych a komunikacnych technologii, priCom prioritnou tlohou fakulty je zabezpecit
kontinualne prepojenie vyskumu, vzdeldvania a uplatnenia absolventa v praxi. Hlavné
vzdelavacie a odborné c¢innosti spoc¢ivaju v oblastiach ako si navrhovanie a realizacia
technickych prostriedkov pre informacné a riadiace systémy, analyza, syntéza a ndvrh
integrovanych informaénych a riadiacich systémov, manazment, marketing, logistika,
podnikanie, tvorba dopravnych a komunikaénych systémov, riadenie a optimalizacia prepravy
tovaru a cestujucich, riadenie a optimalizacia tvorby baz dat a prenosu a spracovania
informacii, problematika multimedialnych informaénych systémov a grafickych
informacnych systémov, simulacnych prostriedkov pre komunikacné siete a systémy
a matematické modelovanie.

Organizac¢nl Strukturu fakulty tvori dekanat, osem katedier, tri ucelové Specializované
pracoviska a jedno detaSované pracovisko. Su to:
Katedra matematickych metod,

Katedra makro a mikroekonomiky,
Katedra informatiky,

Katedra technickej kybernetiky,
Katedra informacnych sieti,
Katedra dopravnych sieti,

Katedra manazérskych teorii,
Katedra softvérovych technologii,
Informacné centrum,

Projektové centrum,

Centrum informaénych technologii,
Detasované pracovisko v Prievidzi,
Ubytovacie zariadenie Ruzomberok.



Formy $tudia a Studijné programy

Fakulta uskuto¢niuje vzdeldvanie v nasledujucich akreditovanych Studijnych programoch
podl'a ustanoveni zdkona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov.

F§ T R
» informatika D Bc. 3
=  manazment D,E Bc. 3-3
= pocitacové inZinierstvo D Bc. 3
* informac¢né systémy D Ing. 2/3
* manaZment D Ing. 2/3
= pocitaové inZinierstvo D Ing. 2/3
* informatické nastroje na podporu rozhodovania D Ing. 2
= aplikované siet'ové inZinierstvo D Ing. 2/3
= aplikovana informatika D,E PhD. 3/5
=  manazment D,E PhD. 3/5
» informatické nastroje na podporu rozhodovania D,E PhD. 3/5

FS — forma §tidia (D — denna, E — externa), T — akademicky titul, R — diZka $tadia v rokoch
(Standardna dlZzka/vyrovnavacie $tadium/externé stadium)

Studenti
K terminu 31.10.2011 mala fakulta 1352 $tudentov.

V bakalarskych a inzinierskych $tudijnych odboroch a programoch Studuje 1321 studentov
v dennej forme Stiidia a 31 Studentov v externej forme Studia

V bakalarskych studijnych programoch Studuje 446 + 31 ext. Studentov prvého, 269
Studentov druhého a 255 Studentov tretieho rocnika.

V inzinierskych Studijnych odboroch a programoch Studuje 174 Studentov prvého, 177
Studentov druhého ro¢nika.

V doktorandskych studijnych odboroch a programoch Studuje 68 doktorandov (45 v dennej
forme $tadia).



Pocty Studentov a absolventov

denna forma 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011
IRS /Ing./ 1. stupent A 359 126 | - - - - -

2. stupen B 356 388 331|156 32 3 - -

absolventi 157 143| 163|157 112 33 4 -
AM - Ing. 1. stupef A 3 1]- - - - - -

2. stupefi B 18 8 2" - - - -
- absolventi 12 13 6|1 - - - -
IRS-IT -Bc. 1. stupen A 34 27 15|1 - - - -

absolventi 11 13 13 |5 - - - -
Informatika- 555 601 509 598 609
Bc. 1. stupen A 478 638 713

absolventi 50 571154 131 134 100 125
Pocitacové 139 151 150 124 135
inZinierstvo-
Bc 1. stupen A 74 116 153

absolventi 34 24 33 35 44
Manazment- 204 209 211 237 226
Bc. 1. stupen A |- 88 151

absolventi 59 55 48 68
Informacné 135 169 176 167 196
systémy-Ing. | 2. stupen - 55 73

absolventi 19 21 63 83 64
Informaény 71 93 97 93 92
manaz./
Manazment -
Ing. 2. stupen - - 33

absolventi 24 36 48 43
Pocitacové 40 70 69 75 66
inZinierstvo-
Ing. 2. stupen - - -

absolventi - 32 25 36
Hosp. 20 38 19 - -
informatika-
Ing. 2. stupen

absolventi - 17 - B
externa
forma 2004 2005 |2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Manazment- - - 32
Bc. 1.stupen A 46 44 44

absolventi |- - - 40 - -




Statistické hodnotenie prijimanych a kon&iacich §tudentov

rok 2010/11
prijati do 1.
roc¢nika absolventi | podiel

3799800 IRS /Ing./ 0 0 -
2508700 Informatika /Bc. 274 125 0,46
2523700 Pocitatové inZinierstvo /Bc./ 64 24 0,38
6289700 Manazment /Bc./ 92 68 0,74
2533800 Informaéné systémy /2./ 104 64 0,62
2523800 Poditatové inZinierstvo /2./ 28 36 1,29
6289814 Manazment /2. 45 43 0,96
Suma 607 360 0,59

Statistika je spracovana v zmysle Prilohy &. 5 bodu 3 z vyhlasky 558/2007 Zz.

Kritérium: pocet Studentov v Studijnych programoch prvého a druhého stupia na prepocitany
evidenény pocet vysokoskolskych ucitelov

rok denni StUdenfl spolu evicvienérly étt&jer)ti/
enni externi prepodet poqet VS uditelia
spolu spolu uCitelov
2002 1226 0 0 1226 47 26.09
2003 1129 0 0 1129 43 26.26
2004 1324 46 13.8 1337.8 43 3111
2005 1448 44 13.2 1461.2 43.6 33.51
2006 1471 44 13.2 1484.2 47.84 31.02
2007 1401 0 0 1401 55 25.47
2008 1363 0 0 1363 70.48 19.34
2009 1234 0 0 1234 82.78 14.91
2010 1301 0 0 1301 83.04 15.67
2011 1324 32 9 1333 76,33 17,46

Personalistika

Prepocitané pocty zamestnancov vo fyzickych osobach za roky 2008 - 2011

g B EE g B B LB B 5 ¢ £ £

N ] - LN () o ) 2 - c

; 5 3 c =

- < » < c N
31.10.2008| 11 6| 0,48 12 47 17,33 1 6 94,81| 10,88| 105,69 | 44,66 150,35
31.10.2009 | 10 5| 048] 145| 5738 12,83 0 5| 100,61 6| 106,61| 44,67 151,28
31.12.2009| 10 5| 048] 135| 5738 13,2 0 5 99,98 6| 105,98 44,67 150,65
28.02.2010 | 10 5| 0,48 14| 58,8 13,2 0 5| 101,48 6| 107,48| 44,67 152,15
06.12.2010| 9,6 5| 0.18] 14,67| 58,8 11,30 0| 475 99,27 6,33 105,6 | 44,71|150,31
31.10.2011 8 5 - 17| 52,33 9 - 4| 90,33 6 96,33 441140,33

Fyzicky precocitany pocet pracovnikov k 31. 10. 2011.




Cinnost’ pedagogickej rady

Odborna napli Studijnych odborov a programov je zabezpecovana garantmi, ktorymi su:

e prof. Ing. Martin Klimo, PhD. - Informatika, Informacné systémy,
Aplikovana Informatika, Aplikované sietove
inZinierstvo
e prof. Ing. Karol Matiasko, PhD. - Informatika, Informacné systémy,
Aplikovana Informatika
e prof. Ing. Matilda Drozdova, PhD. - Aplikovana Informatika, Pocitacové inzinierstvo
e prof. RNDr. Jaroslav Janacek, CSc. - Informacné systémy, Informatické ndstroje na
podporu rozhodovania
o prof. Stefan Hittmar, PhD. - Manazment,
e doc. Ing. Josef Vodak, PhD. - Manazment,
e doc. Ing. Martina Blaskova, PhD. - Manazment,
e doc. Ing. Peter Fabian, CSc. - Manazment,
e doc. Ing. Miroslav Hrn¢iar, PhD. - Manazment,
e doc. Ing. Juraj Micek, PhD. - Pocitacové inzinierstvo.

Uplatnenie absolventov

Studijné programy Fakulty riadenia a informatiky st navrhnuté tak, e kazdy $tudent, ktory
ukoncil studium a obhdjil zavere¢nl pracu, ziska pozadované teoretické poznatky, schopnosti
pre timovu a samostatnt tvoriva pracu, ako aj praktické navyky a zru¢nosti v zmysle profilu
absolventa. Projektové prace su spravidla timové projekty a vyzaduji od Studenta tvorivé
aplikovanie ziskanych teoretickych a praktickych poznatkov v plnom rozsahu. Uspesne
ukon¢it’ Studium tak moze iba Student, ktory sa systematicky a priebezne venuje Stadiu
jednotlivych predmetov. Kazdy absolvent je pripraveny:

e nachadzat’ aprezentovat vlastné rieSenia problémov pri vyskume, vyvoji,
projektovani anavrhu programovych prostriedkov, informacnych systémov,
pocitacovych systémov a vo vSeobecnosti v SirSom kontexte systémov informacnych
technologii,

e viest projekty abrat zodpovednost za komplexné rieSenia, prispdsobovat
a implementovat’ moderné informac¢né technoldgie v rdznych aplikacnych oblastiach
a pracovat’ efektivne ako jednotlivec 1 ako ¢len alebo veduci timov.

Znacné percento Studentov si uz pocas Stidia rozsiruje svoje praktické znalosti a zru¢nosti
aj praktickou c¢innostou v roznych odvetviach hospodarstva ako programatori, vyvojovi
pracovnici a administratori softvérovych systémov, administratori a projektanti pocitacovych
sieti, vyvojovi pracovnici a projektanti technickych zariadeni a pod. VicSina takychto
Studentov po absolvovani §tidia nachddza uplatnenie najmé v tych organizaciach, v ktorych
pracovali pocas $tadia, a to ako veduci vyvojovych timov, samostatni pracovnici alebo
riadiaci pracovnici.

Absolventi Studijnych programov néjdu uplatnenie na domacom i1 medzindrodnom trhu
prace v mnohych odvetviach hospodarstva, ato tak v sukromnom, ako aj vo verejnom
sektore. Uplatnia sa prakticky vo vSetkych odvetviach, ktoré vyuzivaju metody a prostriedky
informatiky a informacnych technolégii na riadenie a spravu procesov (priemyselné podniky,



bankovnictvo, doprava, zdravotnictvo, vzdelavacie institucie a pod.). Absolventi druhého
stupfia su pripraveni aj na Stadium Studijnych programov treticho stupna vysokoskolského
vzdelavania.

Bakalarske studijné programy

Informatika

V bakalarskom $tudijnom programe informatika poskytuje fakulta uplné prvostupnové
vysokoskolské vzdelanie v oblasti informatiky, zalozené na ziskani Sirokej Skaly teoretickych
znalosti v matematike, umoznujucej pochopit’ SirSie suvislosti vedného odboru, ako aj v
r6znych oblastiach informatiky, ako st pocitacové a komunikacné siete a softvérové a
informacné systémy. Absolvent je pripraveny bud’ pokracovat’ v inzinierskom stadiu, resp. po
jeho absolvovani v doktorandskom s§tadiu, alebo vstupit' do praktického profesionalneho
zivota, kde sa uplatni ako analytik, projektant, konstruktér, systémovy navrhar a Specialista.
Uplatnenie najde ako v rdéznych oblastiach samotnej informatiky, tak aj vo vSetkych
oblastiach aplikéacii informac¢nych systémov a informacnej techniky v spolocenskej a
hospodarskej praxi.

ManaZment

Absolvent prvého stupna Studijného programu manazment sa uplatni ako riadiaci
pracovnik nizSej Urovne riadenia podniku. Absolventi tohto S§tidia su pripraveni bud’
pokracovat’ v inzinierskom S$tudiu alebo sa uplatnia ako odbornici, ktori vedia navrhovat’,
riadit’ a optimalizovat’ socidlno-ekonomické a spolocenské procesy s dorazom na pracu s
informaciami a d’al§imi podnikovymi zdrojmi. Buda sposobili vykonavat financ¢né,
organiza¢né, informacné a d’alSie analyzy podnikovych procesov, dokdzu ich vyhodnocovat’
a optimalizovat’ a navrhovat’ ich zmeny arozvoj. Ovladaji postupy préace s informaciami,
vedia navrhovat' jednotlivé pristupy a najmd rieSit riadiace situdcie v integracii
s prostriedkami informatiky. Uplatnia sa pri zastdvani veducich a riadiacich funkcii v r6znych
oblastiach riadenia v spoloCenskej a hospodarskej praxi v réznych podnikoch, organizaciach a
v S§tatnej sfére, vo vyrobnych, vyvojovych, obchodnych, komunikaénych a servisnych
¢innostiach.

Pocitacové inZinierstvo

V bakalarskom S§tudijnom programe pocitacové inzinierstvo poskytuje fakulta uplné
prvostuptiové vysokoskolské vzdelanie v oblasti pocitacového inzZinierstva zaloZené na
ziskani $irokej Skaly teoretickych znalosti v oblasti matematiky, fyziky, elektroniky, merania,
logickych systémov, architektury pocitacov a pocitacovych sieti, vSeobecnej informatiky,
programovania aoperaénych systémov. Absolvent je pripraveny bud pokracovat
V inZinierskom $tadiu, resp. po jeho absolvovani v doktorandskom Stidiu alebo vstapit' do
praktického profesiondlneho Zivota, kde ndjde wuplatnenie najmid pri projektovani
pocitacovych systémov a sieti, vyvoji Cislicovych systémov, systémovom programovani
a prevadzke a riadeni pocitacovych systémov. Je pripraveny riesit’ ulohy spojené s realizaciou
Cislicovych systémov na baze mikropocitacov a programovatelnych zdkaznickych obvodov,
¢o mu umoziluje pracovat’ na pozicii navrhéara, konstruktéra, resp. technoléga v procese
vyvoja a vyroby riadiacich, meracich a diagnostickych systémov a ¢lena pracovného timu pri
navrhu a implementacii rozsiahlych pocitacovych, komunika¢nych a riadiacich systémov.



InzZinierske Studijné programy
Informacné systémy

Absolventi S$tudijného programu informaéné systémy ziskavaji pokrocilé poznatky
z informatiky auplatnia sa na roznych stupiioch riadenia v softvérovych firmach a
priemyselnych podnikoch, vo vzdelavacej sustave vo verejnom i sukromnom sektore,
v bankovnictve, doprave, zdravotnictve, ekoldgii apod. Dokazu navrhovat’, implementovat’,
rozSirovat,, prisposobovat’ a lokalizovat’ rozsiahle informacné systémy. Okrem toho podla
Specializacie
e disponuji vedomostami potrebnymi pri budovani sofistikovanych systémov na
podporu rozhodovania zahritujicimi nielen optimalizaciu, ale aj spracovanie neistych
udajov,
e vedia sa uplatnit na miestach vyvojarov aplikaéného softvéru, systémovych
analytikov a programatorov,
e vedia navrhovat, vyvijat, implementovat, rozSirovat a prispésobovat rozsiahle
informacno — komunikac¢né siete.

Absolventi ziskavaju hlboké znalosti v oblasti informaénych systémov, ktoré im umoziuju
riadit’ pracovné timy, samostatne viest projekty, preberat’ zodpovednost za komplexné
rieSenia a pripadne samostatne podnikat’ v oblasti informatiky. Okrem toho ziskavaji hlboké
poznatky zakladov vedeckej prace pri analyzach ziskanych udajov, formulacii hypotéz,
experimentalnych navrhoch pre overovanie hypotéz, ¢o je predpokladom pre budovanie
vedeckej perspektivy v celej Skale informaénych aplikacii, v ktorych uplatnia pokrocilé
metddy a techniky navrhu a vyvoja informaénych systémov.

ManaZment

Absolvent $tudijného programu manazment ziskava Specifické poznatky z jednotlivych
funkénych oblasti manazmentu nadvizujucich na troven poznatkov nadobudnutych
Vv predchadzajicom Stadiu.

Absolvent dokaze analyzovat prostredie socialno — ekonomickych a spolo¢enskych procesov,
navrhovat’ sposoby rieSenia problémov a implementovat’ ich s vyuZitim existujucich metdd,
modelov asoftvéru na vypoctovej technike, pricom je schopny v potrebnej miere
komunikovat’ s profesionalnymi softvérovymi a hardvérovymi odbornikmi. Analytické
a synetické prace dokaze vykonavat’ s vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti. Ziskava
hlboké znalosti z oblasti manazmentu, ktoré mu umoznuju riadit’ pracovné timy, samostatne
viest' projekty a preberat’ zodpovednost’ za komplexné rieSenia. Stcasne ziskava sktsenosti
s formulaciou hypotéz, experimentdlnym navrhom, overovanim hypotéz a analyzou ziskanych
udajov, ¢o mu umoznuje budovanie vedeckej perspektivy v celej Skéle aplikacii vyzadujicich
pokrocilé metddy a techniky navrhu a vyvoja manazmentu.

Pocitacové inZinierstvo

V inzinierskom  Studijnom programe pocitatové inzinierstvo poskytuje fakulta uplné
druhostupiiové vysokoskolské vzdelanie v oblasti pocitacového inzinierstva zalozené na
ziskani rozSirenej Skaly teoretickych znalosti v oblastiach stvisiacich s pocitacovym
inzinierstvom.



Absolvent je pripraveny bud pokracovat v doktorandskom S§tadiu, alebo vstapit' do
praktického profesionalneho zivota, kde najde uplatnenie najmi pri vyvoji a projektovani
pocitacovych systémov a sieti, vyvoji Cislicovych systémov, systémovom programovani
a prevadzke a riadeni pocitacovych systémov. Je pripraveny riesit’ teoretické i aplikacné ulohy
spojené¢ s tvorbou, ndvrhom &islicovych  systtmov na baze  mikropocitacov
a programovatel'nych zakaznickych obvodov, ¢o mu umoznuje pracovat na pozicii
samostatného vyskumnika, vyvojara, névrhara, konStruktéra, resp. technoléga v procese
vyskumu, vyvoja avyroby riadiacich, meracich, diagnostickych systémov a rozsiahlych
pocitacovych, komunikaénych a riadiacich systémov.

Informatické nastroje na podporu rozhodovania

Absolventi $tudijného programu informatické nastroje na podporu rozhodovania ziskaju
pokrocilé poznatky z informatiky a budi sa mdct’ uplatnit’ na réznych stupfioch riadenia
Vv softvérovych firmach, v priemyselnych podnikoch, vo vzdelavacej ststave, vo verejnom aj
v sukromnom sektore, v bankovnictve, doprave, zdravotnictve, ekologii, podobne ako
absolventi inych Studijnych programov odboru informatické systémy.

Navyse dokazu navrhovat, vyvijat, implementovat, rozsirovat, prisposobovat’ a
lokalizovat’ sofistikované informatické nastroje na podporu rozhodovania ako sucast’ alebo
nadstavbu informacnych systémov zahriiujiice nielen optimalizaciu pomocou exaktnych a
heuristickych metod , ale aj spracovanie neistych udajov informatickymi nastrojmi.

Okrem toho sa vedia uplatnit’ na miestach vyvojarov aplika¢ného softvéru, systémovych
analytikov a programatorov, ziskaji hlboké znalosti v oblasti informa¢nych systémov, ¢o im
umoziuje riadit’ timy pracovnikov v tejto oblasti, samostatne viest aj velké projekty
obsahujuce interaktivne systémy na podporu rozhodovania a prevziat zodpovednost za
komplexné rieSenia vratane prostredia umoznujuceho vizualizaciu spracovavanych udajov.

Ziskaju zdruzené vedomosti predovSetkym z oblasti informatiky, ale v potrebnej miere
aj podnikovych systémov a hospodarskej informatiky, ¢im sa dokazu flexibilne prisposobovat’
pracovnym poziadavkam v tychto organizaciach a vytvarat® Specifické nastroje na rieSenie
rozhodovacich tloh v hospodarskej sfére. Tieto vedomosti im umoznia prispdsobovat’ sa aj
poziadavkam trhu l'udskej prace a pripadne samostatne podnikat’ v oblasti informatiky.

Aplikované sietové inZinierstvo

Absolventi Studijného programu aplikované sietové inzinierstvo ziskaji pokrocilé poznatky z
integracie vstavanych pocitaCovych systémov a sietovych technoldgii a budi sa moct
uplatnit’ na réznych stupnioch riadenia v softvérovych firmach, v priemyselnych podnikoch,
vo vzdelavacej sustave, ako vo verejnom tak aj v sukromnom sektore, v bankovnictve,
doprave, zdravotnictve, ekologii atd’. Dok4azu navrhovat’, vyvijat, implementovat’, rozSirovat,
prispdsobovat’ a lokalizovat’ architektiry komunika¢ne prepojenych vstavanych pocitacovych
systétmov. NavySe podla vyberu skupiny povinne volitelnych predmetov - zamerania
disponuju hlbS§imi vedomost’ami potrebnymi pre navrh a implementaciu

. vstavanych systémov,

. sietovej infrastruktary.
Ziskaju hlboké znalosti v oblasti aplikovanej informatiky, umoziiujice im riadit’ timy
pracovnikov v tejto oblasti, samostatne viest’ aj vel'ké projekty a prevziat' zodpovednost’ za
komplexné rieSenia.
Ziskaji navyky tvorivej prace v time na projektoch a vyskumnych tlohach fakult. Okrem
toho ziskaju skusenosti s formuldciou problémov, experimentdlnym navrhom vstavanych



systémov a sieti, overovanim hypotéz a analyzou ziskanych tidajov. Absolvent méze budovat
vedecku perspektivu v celej skale pocitacovych a sietovych technologii, v ktorych uplatituje
pokrocilé metddy a techniky riesenia zlozitych tloh.



Doktorandské §tudijné programy

K 30. septembru 2011 mala Fakulta riadenia ainformatiky Zilinskej univerzity
v Ziline celkom 68 $tudentov doktorandského $tadia, z toho:

V §tudijnom programe: manaZzment

Vv Studijnom odbore 3.3.15 manaZment 20 Studentov
z toho v dennej forme 10 Studentov
v externej forme 10 Studentov

Vv Studijnom programe: aplikovana informatika

Vv Studijnom odbore 9.2.9 aplikovana informatika 48 Studentov
z toho v dennej forme 35 Studentov
v externej forme 13 Studentov

Doktorandské Studium ukoncilo obhajobou dizertacnej prace 13 Studentov — Mgr.
Katarina Pilatova, Ing. Miloslav Holubek, Ing. Michal Varmus, Ing. Mgr. Zdenka Sidonia
Natsinova, Ing. Dana Stredakové, Ing. Radka Majerova, Ing. Monika Kormancova, Ing. Eva
Valentikova, Ing. Jan Babel, Ing. Ladislav Zjavka, Ing. Martin Kardo$, Mgr. Jakub Daubner,
Ing. Michal Bruncko. 3 $tudenti v dennej forme v tandardnej dizke $tadia dizertaéna pracu
neodovzdali — Ing. Michal Murin, Ing. Dusan Nem¢ek, Ing. Lucia Murinova.

Ing. Tomés Ladovsky stiahol svoju ziadost’ o obhajobu dizertacnej prace.

Dizerta¢nt skusku za hodnotené obdobie vykonalo 15 Studentov:
26. 1. 2011 - Ing. Matej Uram (M), Mgr. Dan Slovacek (Al), Ing. Filip Janovi¢ (Al),
1. 6. 2011 - Ing. Katarina Bacova (Al), Ing. Martin Hudik (AI), Ing. Jana Pachyové (Al),
Ing. Martin Hyben (Al), Ing. Marek Kvet (Al), Ing. Cubomir Toman (AI), Ing. Veronika
Sramova (M), Ing. Anna Zavodska (M),
3. 6. 2011 - Ing. Stefan Toth (AI), Ing. Marek Sajna (AI), Ing. Cubo$ Takac (Al),
Ing. Miroslav Rusin (Al).

O obhajobu dizertacnej prace poziadalo:
11 dennych doktorandov: Mgr. Katarina Pilatova — obhdgjila 30. 8. 2011, Ing. Miloslav
Holubek — obhajil 30. 8. 2011, Ing. Mgr. Zdenka Sidonia NatSinova — obhajila 7. 9. 2011, Ing.
Michal Varmus — obh4jil 7. 9. 2011, Ing. Radka Majerova — obhgjila 8. 9. 2011, Ing. Monika
Kormancova — obhgjila 8. 9. 2011, Ing. Eva Valentikova — obhgjila 28. 9. 2011, Ing. Jan
Babel — obhgjil 28. 9. 2011, Ing. Martin Kardo§ — obh4jil 28. 9. 2011, Mgr. Jakub Daubner —
obhdjil 30. 9. 2011, Ing. Michal Bruncko — obh4jil 30. 9. 2011.
2 externi doktorandi: Ing. Dana Stredakova — obhajila 8. 9. 2011, Ing. Ladislav Zjavka —
obhgjil 28. 9. 2011.
O obhajobu dizertacnej prace poziadal diia 20. 5. 2011 Ing. Tomas§ Ladovsky. Svoju ziadost’
dia 12. 9. 2011 stiahol.



Diia 23. 6. 2011 sa konali prijimacie pohovory na doktorandské §tidium v zmysle zakona MS
SR ¢. 131/2002 o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, na ktoré boli
prijati v Studijnych programoch:

P.¢. | Meno a priezvisko Forma |Skolitel
Studia

Studijny program: aplikovana informatika
Vv Studijnom odbore 9.2.9 aplikovana informatika

1 Ing. Lukas Falat dennd | prof. Ing. DuSan Marcek, CSc.
2 Ing. Michal Varga dennd | prof. Ing. Karol Matiasko, PhD.
3 Ing. Michal Kocifaj denna |doc. Mgr. Valent Klima, CSc.

doc. Ing. Cudmila Janosikova, PhD.
4 Ing. Michal Srnec dennd |doc. Ing. Tatiana Kovécikové, PhD.
5 Mgr. Marian Kovac denna | doc. RNDr. Stanislav Paluch, CSc.
6 Ing. Tomasz Kanik dennd  |doc. RNDr. Stefan Pesko, CSc.
7 Ing. Milan Fratrik denna | prof. Ing. Martin Klimo, PhD.
8 Ing. Matej MeSko denna |doc. Ing. Emil Kr$ék, PhD.
9 Ing. Anna Kormanova denna doc. Mgr. Valent Klima, CSc.

doc. Ing. Cudmila JanoS§ikova, PhD.
10 |Ing. Slavomir Kavecky dennd |doc. Ing. Penka Martincovéd, PhD.
11 |Ing. Miroslav Mintél dennd |doc. Ing. Ludmila JanoS§ikova, PhD.
12 |Ing. Jozef Kostolny denna |doc. Ing. Elena Zaitseva, PhD.

Studijny program: manazment
v Studijnom odbore 3.3.15 manazment

1 Ing. Miroslav Peto denna |doc. Ing. Jaroslav Kral, CSc.

2 Ing. Michal Bizik dennd | prof. Ing. Stefan Hittmér, PhD.

3 Mgr. Peter Madzik dennd |doc. Ing. Miroslav Hrn¢iar, PhD.




Celkova rekapitulacia k 30. septembru 2011:

- doktorandské stidium v Standardnej forme

. Al
ROCNIK | cELkom | MANAZ 9.2.9
3.3.15 DEN EXT
DEN. EXT. ' '
1 15 3 - 12 -
2 16 2 2 11 1
3 26 5 5 12 4
A 3 - |- . K
5 5 - 2 - 3
Celkom 65 10 9 35 11
- doktorandské §tadium v nadstandardnej forme
v Al
v s MANAZ
ROCNIK 1 ce i kom |3315 |22
DEN.
DEN. EXT
EXT. '
1 3 - 1 - 2
) - - - - -
Celkom 3 i 1 i 2




Vyvoj poctu doktorandov za roky 2003-2011

2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 [ 2009/10|2010/11|2011/12
denna forma
37-01-9 DaST |8 6 4 0 0 0 0 0 0
11-14-9 AM |2 1 1 0 0 0 0 0 0
25-11-9 Al 11 8 3 0 0 0 0 0 0
38-01-9 AaR |1 1 0 0 0 0 0 0 0
9.29 Al 0 3 7 7 13 16 24 28 35
3.3.15
Manazment 3 5 8 6 8 9 11 12 10
5.2.59
Doprava 0 1 3 3 3 2 2 0 0
externa forma
37-01-9 DaST |14 11 8 3 3 0 0 0 0
11-14-9 AM |3 3 2 0 0 0 0 0 0
25-11-9 Al 16 12 8 6 6 2 0 0 0
38-01-9 AaR |1 1 1 1 1 0 0 0 0
9.29 Al 0 13 17 14 16 11 14 19 13
3.3.15
Manazment 3 6 10 9 10 14 11 10 10
5.2.59
Doprava 0 1 4 2 5 7 7 0 0

62 72 76 51 64 61 69 69 68




3. Vedeckovyskumna ¢innost’

Rozsah a zameranie vedeckovyskumnej ¢innosti

Vedeckovyskumna cinnost Fakulty riadenia a informatiky je orientovand najméd na
riadenie zlozitych a rozlahlych systémov. Ide predovsetkym o problémy informacnych,
riadiacich, komunika¢nych a dopravnych systémov vratane integrovanych interaktivnych
systétmov na podporu rozhodovania. Do oblasti zaujmu fakulty patria aj systémy malych
aregionalnych podnikov vratane nemazérskych a ekonomickych suvislosti, d’alej prenos
informadcii, matematické modelovanie a automatizacia a riadenie a optimalizacia systémov.

Vedecké a odborné zameranie Fakulty riadenia a informatiky je v nasledovnych
oblastiach riadenia zloZitych izemne rozPahlych systémov:

e matematické modelovanie, simulécia a optimalizacia:
= databaz
= informacénych a dopravnych komunikacnych sieti
= prepravy tovaru a cestujucich
¢ informacné a technické zabezpecenie:
= analyza a tvorba databazovych systémov
= analyza a tvorba multimedidlnych systémov
= komunikacné siete buducich generacii
= vystavané (embedded) a multiagentové systémy
¢ riadenie 'udskych a technickych zdrojov:
* manazment, marketing, logistika a podnikanie
= regulacné automatizacné systémy
e analyza, syntéza a navrhy integrovanych informacnych a riadiacich systémov.

Dalsie smery fakulty nadvdzuju nielen na tradicie v oblasti teérie informa¢nych a
komunikac¢nych systémov, aplikovanej informatiky, matematickych metod, automatizacie
ariadenia, ale aj na moZnosti rozsiahlej interdisciplinarnej interakcie, zaloZenej na
Sirokospektralnej erudicii ucitelov a vedeckych pracovnikov fakulty. Preto je mozné ako
prioritné Specifikovat’ nasledujuce perspektivne smery :

- informatické vedy a znalostné systémy

- inteligentné dopravné systémy,

- matematické modelovanie v oblasti IKT, komunika¢nych systémov a riadenia. .
- manazment (informacny / komunikacny),

- informacné technologie a informacné technika.



e Grantové ulohy

Podpora vyskumu a vyvoja zo statneho rozpoctu

|. InStitucionalna forma

Projekty VEGA 2011
Cislo Rok | Rok Nazov projektu BV KV [Zodpovedny riesitel
projektu | od do € € [titul
katedra
Pouzitie vizualizacnych technik pri skimani Zabovsky Michal,
1/0598/10 2010 | 2012 [rozsiahlych databaz 1170 0 |doc. Ing. PhD.
Kl
1/0361/10 Optimalne navrhovanie verejnych obsluznych Uanacek Jaroslav, prof.
2010 | 2012 |systémov v podmienkach neistoty 10974 0 [RNDr. CSc.
1/0667/10 Soft techniky v modelovani a predikcii IPancikova Lucia, Ing.
2010 | 2012 fekonomickych a finanénych ¢asovych radov 736 0 [PhD.
Adaptivna distribuicia d4t v mobilngch ad-hoc l\fg?asllgo K;‘;‘S’
1/1116/11 | 2011 | 2013 fsietach. 2488 | o Ot eI
. T . IPaliich Stanislav
Modelovanie a optimalizacia mobility a ’
10374711 | 2008 | 2010 b gastruktry v logistickych sietach, 3441 | 0 dKOI\‘jI'MRNDr" Cse.
ZNALOSTNY MANAZMENT — modely a &
. , . . . IHittmar Stefan,
aplikacie (vyskum problematiky riadenia
2011 | 2013 jorganizacii, zalozeného na um problematik prof., Ing., PhD.
1/0888/11 organizacil, zalozencho na um probiematixy 5347 | 0 |[KMnT
riadenia organizacii, zalozeného na praci a
vyuzivani poznatkov z pohl'adu ekonomickej vedy)
DYNAMIKA A OBSAH ROZHODOVACiCH IBlaskova Martina ,
1/0495/08 | 2008 | 2010 [PROCESOV V MOTIVOVANI LUDSKEHO 1154 0 doc., Ing., PhD.
POTENCIALU KMT
1/1099/11 Modelovanie a simulacia dynamickych interakcii |Alexik Mikulas, prof.,
2011 | 2013 [prostredia vodi¢/automobil/dopravna situdcia 3302 0 |Ing., PhD.
1/1099/11 2011 | 2013 Kpoperacny rnvanellzrrrlent - efektivne pristupy pre 2548 0 Striss Jozef, doc. Ing.,
zisk konkuren¢nej vyhody CSc.
VEGA spolu 31 160 €
Projekty KEGA 2011
Cislo | Rok | Rok Nazov projektu BV KV  [Zodpovedny riesitel’
projektu| od do € € titul
katedra
gg;-ZU- Znovu-pouzitel'né vzdelavacie objekty pre digitalnu Drozdova Matilda,
2010 | 2011 |kniZnicu 3034 2292 |prof., Ing., PhD.
4/2010 KIS

KEGA spolu 5326 €




Projekty APVV 2011

Cislo | Rok | Rok Nazov projektu BV KV  |[Zodpovedny riesitel
projektu| od do € € titul
katedra
LPP-0154- C - & ,
07 2008 | 2010 |Matematicka sitaz SEZAM a SEZAMKO pre ziakov ZS | 10522,47 0 Bachraty Hynek, RNDr., PhD.
SK-CZ- Optimalne rozmiestiiovanie obsluznych stredisk pomocou Janacek Jaroslav, prof. RNDr.
0075-09 2010 | 2011 IP-solvera 1700 0 PhD.
APVV spolu 12 222,47 €
I1. Fondy Eurdpskej uinie
A. Komunitirne programy
Vyskumné projekty
Cislo Rok | Rok Nazov projektu BV |KV|[Zodpovedny riesitel
projektu od do € € fitul
katedra
Projekt IST 7.RP - Customer in the Loop et .
(Using Networked Devices enabled Intelligence Kovatikové, Tatiana,
STF LoE S36/02 2008 | 2011 . . : 30321 | 0 |doc., Ing., PhD.
for Proactive Customers Integration as Drivers KIS
of the Integrated Enterprise)
ETSI STF 331 STF 404 on ICT GRID Kovacikova, Tatiana,
STF LoE 331/05,331/10, 2008 | 2011 [Technologies Interoperability and 22876 doc., Ing., PhD.
STF 404 g
Standardization KIS
Projekt programu eContentPlus NATURE Peter Fabian, doc.
ECP-2007-GEO-317007 | 2008 | 2011 [SDIplus: Best Practice Network for SDI in 35523 Ing. PhD.
Nature Conservation KDS
Vzdelavacie projekty EU
Cislo Rok | Rok Néazov projektu BV |KV|Zodpovedny riesitel
projektu od do € € ftitul
katedra
Peter Fabian, doc.
925552-CP-1-2005-1-NL | 2005 |2008*COCRATES MINERVABIend XL —Blended | g 7504 | ||ny php.
Lerning for Very Large Groups of Students KDS
2008-2458/001-001 | oo | o, [ERASMUS EMA-4-MOODLE: Erasmus prags | o [ abian, doc.
MUN-MUNATT Mundus Action 4 for Moodle KIgD.S '

*Finan¢né vyrovnanie v r. 2011

Spolu 118 933 €

B. Centra excelentnosti

Cislo
projektu

Rok
od

Rok
do

Nazov projektu

Celkova suma

NFP €




Cislo Rok Rok :
. Nazov projektu Celkova suma
projektu od do NEP €
Centrum excelentnosti pre systémy a sluzby 675 861.18 koordinator za
26220120028 | 5/2009 | 4/2011 | inteligentnej dopravy IDS 1 ' cela
univerzitu
Centrum excelentnosti pre systémy a sluzby koordinator za
26220120050 (11.Q/2010(I1.Q/2013| inteligentnej dopravy Il. IDS 2 0 celu
univerzitu
Vytvorenie nového diagnostického
26220220022 |I11.Q/2009| 1.0/2012 algoritm_u pri vybranych nadorovych 65 837,35 partner JLF
ochoreniach UK
26220220021 |I11.Q/2009| 1.0/2012 Centrum translacnej mediciny 84 299,87 Balitner JLF
partner UPJS
5/2009 | 4/2011 | CaKS - Centrum excelentnosti 171 516.31 Kosice
26220120007 informatickych vied a znalostnych systémov ' aUMB
Banska
Bystrica

Spolu 997 514,71 €




I11. Hlavna ¢innost’ nedota¢na

A. vyskumné

Cislo Rok Rok Nazov projektu BV | KV [Zodpovedny riesitel
projektu od do € € [titul
katedra

'Vyvoj a Gdrzba systému ZONA pre Krsak Emil, Doc. Ing. CSc.
2009120045-91- - -
CLa0-2-10484 2010 tvorbu grgflksmu V|?.kOVEJ dopravy 201745 0

2011 [slovenskych Zeleznic
SOD 021/10/40 Vyvoj, zhotovenie a dodanie adresného Kr$ak Emil, Doc. Ing.
2010 2011 SW GTN 7567 PhD.

Sluzby aplika¢nej podpory pre systém Krsak Emil, Doc. Ing.
10/2007/FRI/R 2010 2011 (ISP 22837 PhD.
11706/2007 2007 2011 |Rozvoj GIS pre Slovensku postu, a.s. 53110 | O ll\r/{go;Lal;)/ Hmiar, Doc.,
755/2010 2010 2010 Prieskum 'spok0]rvlost1’zaka2131.kov SP, 13052 | 0 Miroslav Hrnc¢iar, Doc.,

a.s. s kvalitou postovych sluZieb Ing. PhD.
224/2010 2010 2010 Meirzrime Casov ¢akania na vybranych 10162 0 Miroslav Hrn¢iar, Doc.,

postach SP, a.s. Ing. PhD.

Monitoring a analyza Zivotné¢ho Miroslav Hrn¢iar, Doc.,
136/1/2010 2010 2011 prostvredla Yzhl adom na dopravnu 6949 0 Ing. PhD.

infrastruktaru

Modelovanie dopravy na vybranom Miroslav Hrn¢iar, Doc.,
214/1/2010 VUD useku infrastruktiry v krizovom alebo Ing. PhD.
a.s. 2010 2011 nudzovom stave. VMSP-P-0066-09 720 0

Poskytnuti podpory ve spojeni s Peter Paluch, Ing., PhD.
14/2011/FRI/R/160 [ 2011 2011 |inovaénim voucherem v ramci projektu | 5000

CENTROPE_TT

Spolu 321 142 €




B. vzdelavacie a konzulta¢né

Cislo Rok Rok Nazov projektu BV | KV [Zodpovedny riesitel
projektu od do € € [titul
katedra
Skolenia CISCO v ramci akreditovanej <
0-06-105/0002-02 2006 2011 linnosti FRI 20640| 0 2;01 Sege¢, Ing., PhD.,
0-06-105/0007-00 2010 2011 Publikacie E-kurzy 829 IF;;]ldDowt Mikus, Ing.,
7/2010/FRI/R/916 2010 | 2011 |TeSYECDL 4573 IF;ﬁdDOV“ Mikus, Ing.,
46/01404/0-11- Konzultacie k vyvoju a modelovaniu S
105/0002-00/105190 | 2011 | 2011 |softvérovych systémov prostrednictvom | 898 Emil Krsdk, Ing., PhD.,
; KST
jazyka UML
Zabezpedenie ¢innosti siete SANET a Emil Kr$ak, Ing., PhD.,
poskytovanie technickych, KST
7/96/FRI, 45/2010, 2010 2011 |programatorskych, konzultacnych a 3721
8/2011 N ..
administrativnych sluzieb
1- 7l rave domén Emil Kr$ak, Ing., PhD.,
16/2009/FRI/DOM/190 2009 | 2011 [~MHYa O sprave Comeny 316 KST
192
. , . RNDr. Rudolf Blasko,
P-105-0005/07 2011 2011 Pripravny kurz matematiky 883 PhD.
Zabezpecenie realizacie Statnych skusok Ing. Beata Holkova, PhD
20/2011 2011 2011 (finan¢nych sprostredkovatel'ov 604
Poradenstvo a konzultacie pri zabezpeceni Prof. Ing. Karol Matiasko,
MROK-V0-3/2011 2011 2011 |obchodného rokovania v KTZ 1900 PhD.

Spolu 34 364 €
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Medzinarodna spolupraca

V ramci medzinarodnej spoluprace mala FRI vr. 2011 uzavreté¢ bilateralne zmluvy

S nasledujucimi institGciami:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Scheidt & Bachmann, Monchengladbach, (D) — vyskum v oblasti inteligentnych sieti,
Studentské staze, diplomové prace

Siemens Osterreich, Wien, (A) — vyskum v oblasti informaénych a komunikaénych
technologii, diplomové prace

Research Centre TDJ, Harbin, (CI’R) — vyskum v oblasti simulaénych procesov, $tudijné
pobyty ¢inskych pracovnikov na FRI, prednasSkové pobyty pracovnikov FRI v Harbine
Jyviskyld Polytechnic, School of Information Technology, (FIN) — ucast’ Studentov na
programe EU ,,ITPro®, obojstranné prednaskové pobyty ucitelov

Chengdu Traffic Transportation Burea, (CCR) - vyskum v oblasti informaénych
a komunikac¢nych technologii

Southwest Jiaotong Technical Univesity Chengdu, (CLR), - vyskum v oblasti
simulacnych procesov, prednaskové pobyty pracovnikov FRI, konferencie

Higher College of Telecommunications and Posts Sofia, (BG) — vyskum v oblasti
informacnych technologii, vymenné pobyty ucitel'ov

United Institute of Informatics Problems, National Academy of Sciences of Belarus,
(BLR)— vyskum v oblasti informaénych technologii

Nanchnag Hangkong University, (CR) — vyskum v oblasti informa¢nych technolégii,
Studijné pobyty Studentov na FRI

Shamon College of Engineering, Beer Sheva, (IZR) — spolupraca v oblasti tvorby
Studijnych programov

Faculty of Pubblic Administration, Mykolas Romeris University, Vilnius, (LT) -
vyskum, spolo¢né projekty, publikacie

United Istitute of Information Problems, National Academy of Sciences of Belarus,
(BLR) - organizovanie spolo¢nych vedeckych konferencii, vyskum, publika¢né aktivity.
National University of Shipbuilding, Nikolaev (UA) — vyskum v oblasti inteligentnych
systémov, vymena ucitel'ov a Studentov, publika¢né aktivity

Moscow State University of Railway Engineering (RUS) - vyskum, publika¢né aktivity

Zahrani¢né pobyty pracovnikov fakulty sa uskutoCiiovali véac¢Sinou na partnerskych

indtiticiach, avSak aj na réznych medzinarodnych konferenciach a workshopoch. V r. 2011
uskutocnili pracovnici fakulty celkovo 72 zahrani¢nych pracovnych pobytov.

FRI prijala vr. 2011 21 zahraniénych hosti vd¢§inou za Gcelom nadviazania, resp.

rozSirenia spoluprace oblasti vzdelavania a vyskumu, prednaSkovych pobytov, ale aj za
ucelom Ucasti na obhajobéach diplomovych a dizertacnych prac.



V ramci programu Erasmus ma fakulta uzatvorené bilaterdlne zmluvy s nasledujicimi
partnerskymi Skolami:

Hochschule fiir Telekomunikation (FH), Leipzig, (D)
Technische Universitit Dresden, (D)

Technische Universitdt Carolo-Wilhelmina zu Braunschweig, (D)
Molde University College, (NO)

Link6ping Universitet, (SWE)

University of Vaasa , (FIN)

Seindjoki University of Applied Sciences, (FIN)
Jyviskyld University of Applied Sciences, (FIN)

Utrecht University, (NL)

10. Telecom SudParis, (F)

11. Telecom and Management Sud Paris, (F)

12. Université de Poitiers, (F)

13. Université Lille 1, (F)

14. Universidad Politechnica de Valencia, (ESP)

15. University of Porto, (P)

16. Transilvania University of Brasov, (RO)

17. ,.Dunarea de Jos*, University of Galati, (RO)

18. Technical University of Sofia, (BG)

19. College of Telecommunications and Posts, (BG)

20. Mykolas Romeris University, (LT)

21. Széchenyi Istvan University of Gyor, (H)

22. Technical University of Radom, (PL)

23. Kielce University of Technology, (PL)

24. Slezské univerzita v Opave, (CZ)

25. University of Pardubice, (CZ)

26. University of Pardubice, (CZ)

27. Universitat de les llles Balears, (ESP)

28. Politechnika Czestochowska, (PL)

29. Wyzsza Hanzeatycka Szkola Zarzadzania w Slupsku, (PL)
30. Wyzsza Szkola Biznesu w Dabrowie Gorniczej (Academy of Business), (PL)
31. The State College of Computer Science and Business Administration in Lomza, (PL)

CoNoO~wWNE

Prostrednictvom tohto programu sa zucastnilo na zahrani¢nom Studijnom pobyte na
uvedenych partnerskych Skolach celkom 31 Studentov fakulty.



o. Rozvojové zamery

Perspektivy d’alSieho rozvoja vzdelavania

Podl'a novej klasifikdcie odborov fakulta svojim zameranim pokryva problematiky
nasledovnych oblasti:

| ked’

a
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Informatika,

Kybernetika,

Pocitacové inzinierstvo,
Informacné systémy,
Informacné siete,
Softvérové inzinierstvo,
Aplikovana matematika,
Doprava,

Hospodarska informatika,
Manazment.

zameranie fakulty Siroko pokryva oblast’ automatizacie, informacnych

a informatickych vied, aplikovanej matematiky a manazmentu, fakulta sa sustredi na mensi
pocet odborov, ktorych definicia bude vzdy predmetom d’alSich rokovani.

Fakulta pripravi na akreditdciu Studijné programy ktoré maju obmedzenti platnost
(Manazment 3.st, Manazment - Hal). Otvorime diskusiu o moznostiach inovacie a navrhu
novych studijnych programov.

Pre kazdy stupen vzdelavania sa stanovia poziadavky prijimacieho konania a Vv pripade
inzinierskeho S$tadia, ak suma znalosti z bakalarskeho stupnia vzdelavania nepokryva
poziadavky na prijatie do inZinierskeho stupna, aj pripadny vyrovnéavaci rok Studia.

Pri tvorbe novych programov sa budu brat’ do uvahy:

a

000D

vedeckovyskumné aktivity fakulty,

moznosti garancii odborov,

nutnost’ maximalneho prieniku poskytovanej vyucby v jednotlivych odboroch,
kapacitné obmedzenia fakulty,

technické a laboratorne vybavenie fakulty.

Fakulta bude pokraCovat’ v priprave projektu pre aplikaciu programu Erasmus MUNDUS
Vv oblasti $tudia stivisiaceho s poslanim fakulty.

Pocet Studentov

Pocet Studentov sa urcuje na zaklade:

o Kiritéria KZU6 (t. j. max 20 Studentov na ucitela s hodnostou PhD, resp. CSc.
a vyssou),

e priestorovych a personalnych moznosti, ktoré je fakulta schopna v sulade s jej
rozvojom efektivne poskytovat’,

e informacii o demografickom rozvoji, predpokladoch a potrebach spolo¢nosti, ktoré sa
budu neustale aktualizovat’ na zaklade informacii zo Slovenského Statistického tradu
a Ministerstva Skolstva SR.

Naplnenie ur¢eného poctu Studentov sa bude uskuto¢iiovat’ na fakulte formou:



a) ucasti na vel'trhoch vzdelavania v SR a v zahranici,

b) organizovanim Dni otvorenych dveri,

C) prezentaciou fakulty na web-strankach,

d) prezenta¢nych akcii organizovanych v spolupraci s GispeSnymi spolo¢nostami,
firmami a korporaciami,

e) uzkej spoluprace s vybranymi strednymi Skolami (organizacia sut'azi, olympiad,
prezentacie ¢innosti fakulty, )

f) spoluprace so Studentskymi organizaciami,

g) propagaciou fakulty,

h) aktivit vyvijanych v spolupraci so samospravnymi a Stitnymi organmi za
ucelom rozvijania zaujmu mladej generacie 0 stadium.

Kvalita vzdelavania

Pojem kvalita vzdelavania je chapany na zéklade odporucani pre vytvaranie spolo¢ného
europskeho vzdelavacieho priestoru a naslednych slovenskych dokumentov. Primarne ciele
k dosiahnutiu potrebnej kvality vzdelavania, vyplyvajice z uvedenych dokumentov, st:

Podporovat’ eurdpsku dimenziu vzdelavania, zvlast’ vzhl'adom na pripravu Studijnych
planov, spolupracu medzi inStitGciami, mobilitné schémy a integrované programy
Studia, vycviku a vyskumu.

Podporovat’ eurdpsku spolupracu pri zabezpecovani kvality s ohl'adom na rozvoj
porovnatel'nych kritérii a metodoldgii.

Merat kvalitu vzdelavania institiicie porovnavanim konkurencieschopnosti so
zahrani¢im.

Ststredit’ vac¢siu pozornost’ na Studenta.

Podporovat’ mobility a odstranovat’ prekazky vol'ného pohybu.

Zabezpecit’ Studentom moznosti pristupu k stidiu a s tym suvisiace sluzby.

Menit’ doterajSie metddy a spdsoby vzdeldavania pouzivanim informacno-
komunika¢nych technoldgii a novych technoldgii vzdelavania.

Vykonavat’ a vyhodnocovat prieskumy spokojnosti Studentov so vzdeldvanim na
fakulte.

Studijné plany budia umoziiovat’:

v' pouzivanie jednotnych $tudijnych $tandardov vo vyucovanych predmetoch,
v" mobilitu $tudentov,
v meranie kvality vzdelavania porovnavanim s inymi institdciami.

Pouzit nové metddy a Spdsoby vzdelavania tak, aby zodpovedali poziadavkam vzdeldvania
pre znalostn ekonomiku. Tym buda zabezpecené Studentom nové moznosti pristupu ku
Stadiu. Pre tento ucel bude fakulta vytvarat’ materidlne podmienky pre:

v" Vydavanie vysokoskolskych uéebnic a monografii aj v elektronickej forme.
v' PouZivanie riadiaceho programu vzdelavania a programu pre overovanie znalosti.
v Vytvaranie pripojnych miest do akademickej pocitacovej siete pre Studentov
a zamestnancov fakulty .
v" Rozsirovanie po¢tu miest pre samostatné stadium v areali fakulty, v ramci
dobudovavania existujucich laboratérii a informacného centra.



Zamery vo vedeckovyskumnej ¢innosti

Vedu, vyskum a vyvoj (VaV) povazujeme za nedelitelnt sti¢ast’ svojho poslania a budeme
z nej vychadzat’ pri zabezpeCovani pedagogickej a podnikatel'skej ¢innosti. Fakulta bude
v ramci svojho dlhodobého zdmeru koncentrovat’ svoju ¢innost’ najma na tieto oblasti:

1.

Riesenie prioritnych tloh VaV v SR, menovite tloh §tdtneho programu vyskumu a
vyvoja, tloh na zaklade Statnych objednavok a tuloh zabezpecovanych Agenturou na
podporu vedy a techniky (d’alej len APVV).
RiesSenie tloh v ramci eurdpskeho vyskumného priestoru, ako st:
e ulohy v ramci existujucich sieti europskych vedeckych a vzdeldvacich institucii
napr. (EUA),
e Uloh prisluiného ramcového programu EU,
e Tloh roznych inych programov EU.
Prepojenie cielov a nastrojov doktorandského stidia ako Studijného programu 3.
stupiia vzdelavania s existujiicimi programovymi zamermi a projektmi VaV s cielom
zvysit’ jeho efektivitu.
Vytvéranie podmienok, umoznujucich v zavislosti od stratégie financovania VaV
v SR ziskat’ dostato¢né zdroje pre kvalitativny rast fakulty.
Vytvorenie predpokladov a pravidiel v ramci vnatornych motivaénych kritérii pre
podporu zapajania sa do projektov vyskumu a vyvoja.
Vytvéarat prostredie pre zvySovanie postavenia fakulty (motivacie pre kvalitu
publikacii, medzinarodné projekty, ...).
Rozvojom budovanych Centier excelencie
e Centrum excelencie pre Inteligentné dopravné systémy a sluzby,
e Centrum excelencie pre Znalostné systémy,
e Centrum translaénej mediciny, a d’al$ie projekty na ZU.
Podporovanie aktivit v rdmci realizacie vysledkov vyskumu a vyvoja vo forme
prototypov, ako aj formy ich komercionalizacie prostrednictvom:
e prednostnej podpory projektov s realizaénym vystupom,
rieSenia projektov na zaklade spoluprace s partnermi z priemyselného zazemia,
zapéjania sa do rieSenia projektov vypisovanych rezortnymi organmi v SR,
aktivit v ramci inkubatora novych firiem, novych technoldgii a vyrobkov,
rozvijania spoluprace s priemyselnymi parkami v regione.

Fakulta bude koncentrovat VaV kapacity prednostne na oblasti, v ktorych su reédlne
predpoklady na wuplatnenie l'udského a materidlneho potencidlu v ramci eurdpskeho
vyskumného priestoru ERA, resp. ktoré st medzi stredne a dlhodobymi prioritami $tatnej
koncepcie VaV a su podporené existujucimi dohodami o spolupraci. Fakulta sa zameria na
nové strategické ciele vychadzajuce z vysledkov zékladného vyskumu, ktory je jednou
Z hlavnych priorit vyskumnej univerzity. V ramci fakulty sa budud rozvijat dlhodobé
vyskumné zamery v tychto oblastiach:

aplikovana matematika a opera¢ny vyskum,
multimedialne technolégie,

riadenie a logistika,

ekonomické riadenie,

moderné vzdelavacie techniky a technologie,



¢ informacné a komunikacné technoldgie s aplikaciami na rozvoj informacne;j
spoloc¢nosti,

e simula¢né nastroje a simulacie technologickych ¢innosti,

e modelovanie databaz, distribuovaného spracovania dat a ziskavania znalosti,

e riadenie, diagnostika, a rozhodovanie v zlozitych systémoch s vyuzitim metod
aplikovanej matematiky a kybernetiky, s aplikaciami v riadeni priemyslu a v riadeni
zlozitych systémov,

e (islicové spracovanie signalov, a pod.

Vedenie fakulty bude systematicky podporovat’ ziskavanie medzinarodnych grantov,
grantov z agentiry VEGA a KEGA, z inych grantovych agentur a taktieZ pracu na fakultnych
grantoch, ktoré tvoria pripravni bazu pre podavanie ziadosti na externé granty a projekty.
(7.RP, TEMPUS, COST, COPERNICUS, PHARE, ...)

Rovnaky zaujem je i 0 systematicku spolupracu na projektoch s priemyslom a firmami
s medzindrodnou pdsobnostou (Scheidt und Bachman, Siemens, Deutsche Telecom ITU
Geneve, SBB, OBB, DB, CD, ...), celostatnou posobnostou, ale aj s regiondlnymi firmami
a spolo¢nostami (ZSR, Slovak Telekom, KIA, Volkswagen, VARIAS, Siemens, [IPESOFT,
Orange, ...).

Kazdy z pedagogickych a vyskumnych pracovnikov bude mat nad’alej vypracovany
casovy harmonogram zvySovania kvalifikacie a svojho odborného rastu.

Asistenti a odborni asistenti bez vedeckej hodnosti budii mat’ rovnako ako doteraz plan
vedeckej pripravy, odborni asistenti s vedeckou hodnostou plan pripravy na habilitaéné
konanie a docenti plan pripravy na inauguracné konanie, ktoré budu sti¢astou ich pracovnych
naplni.

Zahrani¢né vzt'ahy
Fakulta bude sledovat’ prioritné smery medzinarodnej spoluprace, ktoré budu definované
predovsetkym :
e vytvaranim univerzitnych sieti,
e rozvijanim spoluprace s tradi¢énymi partnermi.

Fakulta bude nadvdzovat na doterajSiu bohatii medzinarodnu spolupracu a doposial
uzavreté dohody o spolupraci. Nové dohody so zahrani¢énymi partnermi sa budt formulovat’
tak, aby boli aplikovatelné v ramci eurépskych mobilitnych projektov a obsahovali konkrétne
ciele a podmienky ich plnenia v oblasti:

e rieSenia medzinarodnych projektov,

e vymeny Studentov pre Ciastkové $tidium (minimélne 1 semester, alebo diplomova
praca) v zahranici,

e vymeny ucitelov pre prednasSanie konkrétnych predmetov zaradenych do Studijnych
programov.

DalSie rozvojové aktivity fakulty
Systém riadenia kvality

Vyznamnym prvkom sucasného obdobia je ukoncenie samohodnotiaceho procesu riadenia
kvality na fakulte v ramci projektu CAF, ureného pre verejné organizacie. Hlavny doraz je



nutné polozit’ na procesné prvky Cinnosti fakulty, ktoré doteraz absentovali vo formalnom
definovani jej aktivit.

Riadenie a organizacia

Dopracovavat’ systém organizacie a riadenia v ramci fakulty vo vézbe na univerzitu, ktory
bude v sulade splatnou legislativou a vnGtornymi predpismi ZU s dorazom na jeho
ekonomicku efektivnost. V pripade potreby prehodnotit’ a upravit' organizacnu Struktiru
fakulty. Pripravit’ fakultu na zavedenie systému kvality v stilade so zamerom univerzity.

Financovanie

Fakulta bude hospodarit’ na baze viaczdrojového financovania s cielom zvysit prijmy
grantovou uspes$nost'ou, podnikatel'skou ¢innost'ou, vyuzitim vlastného majetku a znizovanim
nakladov.

Finan¢né zabezpecenie Cinnosti fakulty bude vychadzat’ z nasledujtcich zdrojov:

Statna dotacia na uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov
Statna dotacia na vedecku, vyskumnu, vyvojovu ¢innost’,

Statna dot4cia na rozvoj fakulty,

nedotacné zdroje (granty, projekty...),

prijmy z podnikatel'skej ¢innosti.

Vnutorné rozdel'ovanie Statnej dotacie v podmienkach fakulty zohladnit’ podla metodiky
ministerstva Skolstva a univerzity.

Za ucelom zvySenia evalvacnej hodnoty fakulty vyclenit’ ¢ast’ mzdovych prostriedkov na
ocenenie najuspesnejSich publikacii.

Za téelom zvysenia grantovej Gispesnosti v ramci SR a v ramci programov EU, prip. inych
zahrani¢nych programov, pripravovat kvalitné rozvojové projekty ako potencidlny zdroj
prilevu finanénych prostriedkov zo $tatnych a zahrani¢nych zdrojov. Ich rieSitelov ocenit’
Z mzdového fondu fakulty formou uc¢elovych mimoriadnych odmien.

Pri tvorbe vlastnych finanénych zdrojov bude najvyznamnej$im prvkom podnikatel'ska
¢innost,, ktora umoznuje ucinnej$ie vyuzitie 'udskych zdrojov a majetku fakulty. Fakulta
vytvori podmienky na zvySenie aktivit v podnikatel'skej ¢innosti.

Zdroj prijmov su poplatky aj za nadstandardnt dizku $tadia, prijimacie skugky, dalsie
administrativne poplatky spojené so Studiom, sponzorské dary a v mensej miere aj prijmy
z predaja prebyto¢ného, ako aj neupotrebitelného majetku a pod.

Podnikatel’ska ¢innost’

V sulade s platnou legislativou SR a rozvojovymi zamermi ZU vytvorit podmienky na
podnikatel'sku ¢innost’, ktora bude v stlade s poslanim fakulty a jej aktivitami.

Prioritné ciele rozvoja podnikania budu:
e expertizna a poradenska €innost,
e projektova a vyvojova ¢innost,
e Dbudovanie a prevadzkovanie spolo¢nych vyskumno-komer¢nych laboratorii,
o CZV,



e aktivity v oblasti regionalneho rozvoja,

e prenajimanie majetku vo vlastnictve Skoly, pricom sucasny systém prendjmov
aktualizovat’ podl’a meniacich sa podmienok trhu a stratégie vyuzivania majetku,

e zainteresovanost’ pracovisk na spotrebe energii a udrzbe ako jednej z podmienok ich
¢innosti.

Materialne a technické vybavenie

Zveladovat zvereny majetok ZU prostrednictvom efektivnej tdrzby a v sulade so
strategickymi zdmermi rozvoja fakulty auniverzity, vytvéarat' technické a materidlne
podmienky pre zabezpecenie vyskumu, vyvoja a vzdeldvania na Grovni sucasnych potrieb.

V nasledujiicom obdobi venovat’ pozornost’ predovsetkym:
e dalSej rekonstrukcii budov a priestorov fakulty,

e skvalitneniu technického stavu nehnutel'ného i hnute'ného investicného majetku a jeho
modernizaciu,
e zriad'ovaniu a zlepSovaniu vybavenia laboratorii,
e rozvijaniu knizni¢nych informaénych sluzieb.
Hlavné ulohy rozvoja investicii a materidlneho vybavenia:
- klimatizacia serverovni,
- prestavba auly,
- rekonStrukcia suterénu a garazi budovy B na laboratorid,
- prestavba CO krytu na datové centrum,
- opravy striech na DP Prievidza,
- upravy parkovisk a okolia fakulty.
prostrednictvom rozvojovych projektov, Statnych programov vyskumu azo ziskov
Z podnikatel'skej ¢innosti.

6. Ukazovatele

6.1 Vzdelavanie

Zvysit pocet Studentov v Studijnych programoch tak, aby sme neprekrocili ukazovatel
KZU 6.

Bakalarske $tudijné programy: najmenej o 10%

Inzinierske $tudijné programy: najmenej o0 10%

Doktorandské studijné programy:  najmenej o 5 internych doktorandov

6.2 Veda-vyskum
Ziskat asponi jeden grant 7RP.
Podat’ ziadost’ o grant v 7RP resp. v medzinarodnych vyzvach vedecko-vyskumnej
spoluprace.
Zvysit publikaénu aktivitu v karentovanych publikaciach o 5.
Zvysit publikaénu aktivitu v indexovanych ¢asopisoch o 20.
Zvysit publika¢nu aktivitu na vyznamnych konferenciach (patriacich do kategorie A,
B v zmysle akreditaéného hodnotenia) o 20.



6.3 Zahrani¢né vzt'ahy
Zabezpecit’ vycestovanie aspon 10 pracovnikov na pobyt v zahranici.
Zabezpecit’ vycestovanie asponi 30 Studentov na pobyt v zahranici.
Vytvorit’ nové partnerstva z vyznamnymi univerzitami a medzinarodnymi
organizéaciami a firmami.

6.4 Personalistika
Zvysit koeficient kvalifika¢nej Struktiary nad 1,4.

6.5 Hospodarenie

Zvysit prijmy fakulty aspon o 10 %.



