
Cieľom priemyslu 4.0 je zvýšenie efektivity
výroby a priemyslu 5.0 je podpora priemyslu,
služby ľudstvu a planéte.

Digitalizácia bude čím ďalej, tým viac
nevyhnutná  pre strategickú
konkurencieschopnosť spoločností.

Ľudský kapitál je, aj bude neustále súčasťou
technologických zmien, lebo robotika len ťažko
nahradí kritické myslenie, prácu v kolektíve, či
zvládanie stesových situácií.

Digitalizácia ≠ zvýšenie miery nezamestnanosti.
1.Význam Industry  4.0  a  Industry  5.0  pre
budúce fungovanie podnikov

2.Skúsenost i  s   implementáciou prvkov
Industry  4.0  v  MSP

3.Vplyv koncepcie Industry  4.0  a  Industry    
5 .0  na vzdelávanie a  trh práce

KMME

Výstupy Projektu 1 sú publ ikované 
v  medzinárodnom vedeckom 
monograf ickom zborníku Aspekty 
podnikania vo vybranom odvetv í  -  
manažment kval i ty  výuky absolventov 
VŠ a ich pr íprava na podnikanie.
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